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TEMA DE REUNIÓN: Educación en salud mental SEM Dosquebradas  

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Taller Virtual: Autoconocimiento, Objetivo: Brindar herramientas para mejorar la comunicación y el autoconocimiento 

personal y profesional. 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Inicio 
Siendo las 2:30 p.m., se da apertura al taller virtual mediante el enlace previamente compartido. La psicóloga María Jirleza 
Montoya Arbeláez da la bienvenida a los participantes y presenta la temática central: el autoconocimiento como base para 
mejorar la comunicación interpersonal y el bienestar emocional. 
 
Se explica la metodología del taller, centrada en la ventana de Johari, la cual explora cuatro áreas específicas de la vida personal: 
 
Área Pública: Lo que yo conozco de mí y los demás también conocen. 
 
Área Ciega: Lo que los demás perciben de mí, pero yo desconozco. 
 
Área Oculta: Lo que yo sé de mí, pero los demás ignoran. 
 
Área Desconocida: Aspectos del subconsciente que ni yo ni los demás logramos percibir. 
 
Se guía a los participantes a elegir entre 5 y 6 características positivas que consideren que mejor los representan, promoviendo el 
reconocimiento de sus fortalezas. 
 
Posteriormente, se les presenta una lista de rasgos negativos para reflexionar sobre aquellos que podrían ubicarse en su área 
ciega, con el fin de fomentar la autoaceptación y el crecimiento personal. 
 
Finalmente, se concluye que este ejercicio permite descubrir habilidades y fortalezas que antes no se reconocían 
conscientemente. 
 
Se acuerda que los participantes deberán completar y enviar el taller dentro de la fecha límite establecida, como parte del proceso 
formativo. 
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS 

• La ventana de Johari facilita una mirada integral hacia uno mismo y hacia la forma en que nos relacionamos con los demás. 

• Finalizar y enviar el taller dentro del plazo acordado. 

• Aplicar lo aprendido en la interacción diaria con compañeros y usuarios. 

• Continuar fortaleciendo el autoconocimiento y la gestión emocional. 

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA 

Se anexa el pantallazo de asistencia virtual 
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Se anexa registro asistencia virtual  

 
 

Preguntas orientadoras Taller autoconocimiento 
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Material educativo 

 

 

 

Proyectó  Responsables  

Nombre Firma Nombre Firma 

Stephanie Uribe Montoya 

Enfermera jefe SEM 

Secretaría de salud y seguridad 

social Dosquebradas 

 

 

 

Maria Jirleza Montoya A. 
Psicóloga ESP: en SST Gerencia y  
Control de riesgos. 
Secretaría de salud y seguridad social 

Dosquebradas 

 

 

 Fecha de vigencia: 25 de junio de 2019 


